Convention collective

Ville de Montréal et Association des contremaitres municipaux employés par la Ville de Mantréal inc.

ENTENTE 2005-V8 ° INTERVENUE ENTRE LA VILLE DE MONTREAL .
L'ARRONDISSEMENT DE ROSEMONT/LA PETITE P

ATRIE ET L'ASSOCIATION DES

CONTREMAITRES MUNICIPAUX EMPLOYES PAR LA VILLE DE MONTREAL INC.

Congidérant - Les dispositions légisiatives du projet de Loi 33, loi modifiant Ia
Charte de ia Ville do Montraal, .

Considérant L.es dispositions de Ia corvention collective,

i est convenu que las horaires apparzissant en annexe A de la présente représentent

I'accord des parties. ‘

La présente entente entre en vigueur a I datede s

a signature et fera partie infégrante dela
convention collective se terminant le 31 décembra 2006. ,

EN FOI DE QUO!, les parties ont signé & Montréal ce 14a jour du mois de mars 2005,

' POUR L'ASSOCIATION DES  POUR LAVILLE DE MONTREAL -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX L'’ARRONDISSEMENT D
EMPLOYES PAR LA VILLE DE ROSEMONT/LA PETITE-PATRIE
MONTREAL INC. '
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Convention gollactive

Ville de Montréal et Assaociation des contremaitres municipaux employés par la Vilie de Montréal inc.

ENTENTE 2005-V-18 Annexe A
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Jours travaillés

.Période de repas

JOURS ET HEURES DE TRAVAIL :

jeudi, vendredi, samedi et dimanche
Heuresdstravaic :  07ho00&17h0o

30 minutes non- rémunérdes

Hao :_ :

Jours travaillés lundi, mardi, mercredi at jeudl

Heures de travail - 13h 00422000

Période de repas 30 minutes non rémunérées

Jours travailiés

: lundi, mardi, mercredj étjeudi ‘
Heures de travail 07h00a17 h 00

Période de repas 30 minutes non rémunérdes

EN FOI DE QUOLI, les parties ont signé 4 Montréal ce 14e jour du mois de mars 2005.

POUR L'ASSOCIATION DES POUR LA VILLE DE MONTREAL -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX

EMPLOYES PAR LA VILLE DE
MONTREAL INC.

L'ARRONDISSEMENT DE ROSEMONT/
LA PETITE-PATRIE
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Convention collective

Ville de Montréal et Association des contremaitres municipaux employés par la Ville de Mgntreal tne.

1

ENTENTE 2005-V-16 Annexe B

Page 1 de 1

les parties conviennent quela

présente annexe B de lentente 2005-v-
A de l'entente 2005-V16 3 pa

16 remplace 'annexe
rir de la date de signature de la présant

&,

JOURS ET HEURES DE TRAVAIL :

iraction de la cultur d

sports, deos loisirs et du dé eloppement sociaj

1. oraire réquli ute gai du 15 200t au 15 avrit approx tivement
Jours travaillés lundi, mardi, mercredi at jéudi

Heures da travail 10h00420h a0

Perindes de repas une période de 30 minutes non

rémunérées et une
période de 30 minutes rémunérées,

M

orajre régulier basse saison (du 15.avtll au 15 aoGt a imativement
Jours travaillég tundi, mardi, marcredi et jeudi

Heures de travai - 06h004&16h 0

Péricde de repas 30 minutes non rémunérées

ENFOI DE QUOI, tes parties ont slgné A Montréal ce 10q Jour du mois de septembre 2007,

POUR L'ASSOCIATION DES POUR LA VILLE DE MONTREAL -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX

. LARRONDISSEMENT DE ROSEMONT/
EMPLOYES PAR LA VILLE DE LA PETITE-PATRIE
MONTREAL INC. :
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